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Mobilisons notre énergie pour faire progresser notre entreprise

Reims, le 11/01/2023
Dans un contexte marqué par I'accélération du déreglement climatique et la guerre en Ukraine, la transition énergétique de la
France est plus que jamais une priorité. Notre pays doit sortir de sa dépendance aux énergies fossiles et réduire de 40 % sa
consommation d’énergie d’ici 2050.
Cela suppose de transformer durablement nos habitudes et nos comportements. C'est le sens de la politique d’économie
d’énergie de CERESIA.
Pour gagner en efficacité énergétique et décarboner la production, des actions de sobriété et d’efficacité sont mises en place
immédiatement et a plus long terme, en adéquation avec I'ambition de CERESIA a la décarbonation.

La stratégie énergétique de CERESIA repose sur les 2 piliers que composent la performance énergétique :
- Lasobriété énergétique, c’est-a-dire consommer moins,
- L'efficacité énergétique, c’est-a-dire consommer autrement.

LES 3 OBJECTIFS DE CERESIA :

1. Améliorer la performance énergétique : objectif de réduction de 10% pour 2030 (année de référence : 2019-2020)
. Rendre acteurs les collaborateurs : sensibiliser a minima 80% des collaborateurs.
3. Répondre aux exigences du décret tertiaire des paliers de 40% en 2030, 50% en 2040, 60% en 2050 par rapport a 'année
de référence (2013-2014) pour les sites du périmetre du décret tertiaire.

LES 7 ENGAGEMENTS DE CERESIA :

Mieux connaitre les postes de consommations énergétiques significatifs en développant un plan de mesurage adapté,
Favoriser et suivre les actions anti gaspillages et les actions en faveur de I'efficacité énergétique,

Sensibiliser et former I’ensemble des collaborateurs du groupe pour une utilisation efficace et rationnelle des énergies.
Améliorer de fagon continue la performance énergétique des équipements et installations, en encourageant notamment
I'achat de produits et de services économes en énergie,

Intégrer la notion de performance énergétique dans les choix d’investissement,

6. Respecter les exigences réglementaires, les exigences applicables et autres.

7. Suivre 'amélioration de la performance énergétique du groupe par des indicateurs appropriés et les communiquer a tous.
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LES 4 INDICATEURS DE CERESIA :

Consommation de GAZ (séchage mais) par tonne d’eau évaporée

Consommation électrique par tonne passée

Nombre de collaborateurs sensibilisés.

Consommation électrique et gaz par m2 des sites du périmétre du décret tertiaire.
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La Direction générale s’engage a donner tous les moyens nécessaires a I'atteinte de ces objectifs.

Notre approche s’inscrit dans une politique globale RSE. Les enjeux RSE sont plus que jamais au coeur de notre stratégie, avec
une politique environnementale et énergétique volontariste et ambitieuse, menée en collaboration avec I'ensemble de nos

parties prenantes.

La démarche d’amélioration de notre performance énergétique s’appuie sur notre « Systéme de management de I’énergie ».

Le service Projets développement accompagne cette démarche et rend compte de I'efficacité du systéme de management de
I'énergie.

Le Directeur Général
Stephane MICHEL
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